UCHWALA NR 585/12525/24
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
W RZESZOWIE
z dnia 9 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2024 roku zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzadowym

Dziatajgc na podstawie art. 36 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 44 t..),
art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 11 ust. 2 oraz art. 13-14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r. poz. 571 t.j.), art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2094 ze zm.), Rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej ispotecznej o0s6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz
organizacjom pozarzgdowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1945 t.j.), Uchwaty Nr LXVIII/1166/23 Sejmiku
Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie Programu wspotpracy
Samorzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024, Uchwaly Nr 468/9737/23 Zarzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 7 marca 2023 r. w sprawie wprowadzenia zasad
przyznawania, realizacji i rozliczania zadan publicznych dofinansowanych przez Wojewédztwo
Podkarpackie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie oraz Uchwaty
Nr LXXI1/1233/24 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie
okreslenia zadan Samorzadu Wojewoddztwa Podkarpackiego finansowanych ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2024 roku.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie

ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2024 roku zadan publicznych z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej os6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzgdowym na tgczng kwote 2 000 000,00 zt (dwa miliony ztotych) w formie wsparcia realizacji
zadan.

§1
Konkurs obejmuje zadania z § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osbéb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym.

§2
Tres¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do uchwaty.
§3

Uchwata zamieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej ROPS, na stronie internetowej
ROPS oraz na tablicy ogtoszen Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

§4
Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysoko$ci kwot przyznanych dotacji dokonuje Zarzad
Wojewddztwa Podkarpackiego.



§5

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik do Uchwaty Nr 585/12525/24
Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 9 kwietnia 2024 r.
Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2024 zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzagdowym

|. RODZAJ ZADAN KONKURSOWYCH

Celem konkursu jest wytonienie podmiotow prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz
os6b z niepetnosprawnosciami iudzielenie im wsparcia na realizacje zadah publicznych
Wojewddztwa Podkarpackiego, zgodnie z zadaniami okreslonymi w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej | spofecznej 0sob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzgdowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1945t.].)

Zadania niniejszego konkursu wpisujg sie w cele Wojewodzkiego Programu na Rzecz
Wyrownywania Szans Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu
na lata 2021-2030, jak réwniez w zadania priorytetowe wykazane w Programie wspotpracy
Samorzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024.

W ramach konkursu mogg by¢ sktadane oferty dotyczace realizacji wskazanych ponizej zadan
publicznych. Zadania musza by¢ realizowane na rzecz mieszkancow wojewodztwa
podkarpackiego z co najmniej dwoch powiatow oraz na terenie wojewddztwa
podkarpackiego. W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych ze specyfika projektu
dopuszczalna jest realizacja zadania lub poszczegdéinych dziatan poza terenem wojewédztwa
podkarpackiego — zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa.

W ramach konkursu mogg by¢ sktadane wnioski dotyczgce realizacji zadan wskazanych

w § 1 ww. rozporzadzenia, {j.;

1. prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach placowek (§ 1 pkt 1
rozporzadzenia);

2. organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup Srodowiskowego wsparcia
oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo
i spotecznie te osoby (§ 1 pkt 2 rozporzagdzenia);

3. organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatbw dla czionkéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji o0sob niepetnosprawnych
w najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej
i zaradnos$ci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
Z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji (§ 1 pkt 3 rozporzgdzenia);

4. prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spofeczno-prawnego oraz udzielanie informacji na
temat przystugujgcych uprawnieh, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla os6b niepetnosprawnych (§ 1 pkt 4 rozporzadzenia);

5. prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktore:

a. majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnodci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania osob niepetnosprawnych (§ 1 pkt 5a rozporzgdzenia);
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b. rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie¢ z otoczeniem 0soOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng
(§ 1 pkt 5b rozporzadzenia);

C. usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnosciag
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach (§ 1 pkt 5c
rozporzadzenia);

organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wiaczania 0soOb

niepetnosprawnych w rynek pracy (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia), w szczegdélnosci przez:

a. doradztwo zawodowe,

b. przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

c. prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, majacych
na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych;

zakup, szkolenie i utrzymanie pséw asystujgcych w trakcie szkolenia (§ 1 pkt 7 rozporzadzenia);

utrzymanie psow asystujgcych (§ 1 pkt 7a rozporzadzenia);

organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-

przewodnikow (§ 1 pkt 8 rozporzadzenia);

organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,

turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosé

w tych dziedzinach (§ 1 pkt 9 rozporzgdzenia);

promowanie aktywnosci osob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego

i zawodowego (§ 1 pkt 10 rozporzadzenia);

prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji o0sob niepetnosprawnych

i przeciwdziataniu ich dyskryminac;ji (§ 1 pkt 11 rozporzadzenia);

opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw zwartych,

stanowigcych  zamknietg cato$¢, w tym na nos$nikach elektromagnetycznych

i elektronicznych (§ 1 pkt 12 rozporzadzenia):

a. dotyczgcych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b. kierowanych do os6b niepetnosprawnych - w tym publikowanych drukiem powigkszonym,
pismem Braille'a lub publikowanych w tekécie tatwym do czytania;

Swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie

niezaleznego zycia o0sob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci ustug asystencji osobistej

(§ 1 pkt 13 rozporzadzenia).

Podmiot skladajacy oferte zobowigzany jest wpisa¢ w ofercie jedno z wyzej wymienionych
zadan, w ramach ktérego ubiega sie o dotacje (powyzsza informacja powinna dodatkowo
zostacé okreslona w pkt 1.2 oferty).

W pkt 111.6 oferty zadania publicznego oferent jest zobowigzany do podania dodatkowych informacji
dotyczacych rezultatéw realizacji zadania publicznego. Rezultaty wskazane w ofercie powinny
by¢ weryfikowalne i mierzalne, spdjne z celem oraz zakresem rzeczowym zadania. Zadanie
publiczne uznaje sie za zrealizowane, jesli wszystkie dziatania zatozone w ofercie zostaty wykonane,
a rezultaty wskazane w ofercie zostaly osiggniete na poziomie minimum 80% w stosunku do
wielkosci zaplanowanych.

Il. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKLADANIA OFERTY

1.

Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 poz. 571 t.j.).



2. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane wytgcznie w ramach odptatnej lub nieodpfatnej
dziatalno$ci statutowej oferenta.

3. Oferenci muszg prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowg w sferze zadan publicznych objetych
konkursem, tj.: dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami oraz prowadzi¢ ksiegowos¢.

4. Podmioty skiadajgce oferte nie mogg posiadaé zalegtosci z tytulu naleznosci
publicznoprawnych, w tym wobec PFRON, a takze nie jest prowadzone wobec nich zadne
postepowanie w tym zakresie.

5. Dotacja nie moze by¢ przyznana podmiotom, ktérym przyznano na to samo zadanie srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z innego tytutu.

6. Osoby niepetnosprawne objete wsparciem muszg posiadaé aktualne orzeczenie
0 niepetnosprawnosci.

. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE ZADAN

1. Na realizacje wszystkich zadan w ramach konkursu planuje sie przeznaczy¢ srodki PFRON
bedace w dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego w wysokosci: 2 000 000,00 zt.

2. Minimalna kwota dotacji wynosi: 11 000,00 zi.

3. Maksymalna kwota dotacji wynosi: 80 000,00 zi.

4. Wklad podmiotu w realizacje zadania musi stanowi¢ co najmniej 10% wartosci dotacji,

w tym wkiad finansowy podmiotéw minimum 5% wartosci dotacji (Srodki finansowe
wiasne, w tym Srodki pozyskane z innych zrédet, Swiadczenia pieniezne od odbiorcow zadania
publicznego), pozostaty wktad moze by¢ niefinansowy — osobowy.

Wyceniony wklad rzeczowy nie bedzie wliczany do wymaganeqo wkiadu podmiotu.

| IV. TERMIN REALIZACJI ZADANIA |

Zadanie winno by¢ wykonane w terminie okreslonym w umowie, maksymalnie do dnia
15 grudnia 2024 r. Termin podpisania uméw przewidywany jest od dnia 1 lipca 2024 r.

| V. TERMIN i SPOSOB SKLADANIA OFERT |

1.
2.

w

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 kwietnia 2024 r.

O terminie zgtoszenia oferty decyduije:

— data nadania pocztowego, w przypadku przestania na adres korespondencyjny:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow
(z dopiskiem na kopercie: ,Oferta na konkurs na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osOb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzgdowym”),

— data nadania za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP.
Dokumenty elektroniczne muszg by¢ podpisane waznym kwalifikowanym podpisem cyfrowym
lub profilem zaufanym (w tytule pisma nalezy wpisac¢: ,Oferta na konkurs na realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzgdowym”),

— data wptywu do ROPS w Rzeszowie, w przypadku ztozenia osobistego w siedzibie:
ul. Hetmanska 9, 1l pietro — Kancelaria /poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30/ —
(sugerowang formg jest ztozenie oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Oferta na konkurs
na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym”).

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze ztozy¢ tylko 1 oferte.

Oferte nalezy wypetnic w sposob czytelny i na formularzu, ktérego wzor okreslono
w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia

5



24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdann z wykonania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

Podmiot ubiegajgcy sie o dotacje, przed wypetnieniem oferty, jest zobowigzany do zapoznania
sie z instrukcjg wypetniania pliku dostepng na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl —
zaktadka: Rehabilitacja — Zlecanie organizacjom pozarzgdowym zadanh z zakresu rehabilitacji —
Konkurs ofert.

VI. ZASADY PRZYZNAWANIA, REALIZACJI | ROZLICZANIA DOTACJI

1.

Podmiot sktadajgcy oferte zobowigzany jest do zapoznania sie z ,Zasadami przyznawania,
realizacji i rozliczania zadan publicznych dofinansowanych przez Wojewédztwo
Podkarpackie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie” (Zatgcznik nr 1 do
Uchwaty nr 468/9737/23 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia
7 marca 2023 r.), ktére zawierajg m.in. szczegétowe informacje o:

— zasadach przyznawania dotacji,

— warunkach realizacji zadania,

— trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert,

— wymaganiach dotyczgcych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
— rozliczaniu dotacji,

— kontroli i ocenie realizacji zadan.

Ponadto ww. Zasady zawierajg informacje dotyczgcg przetwarzania danych osobowych
zgodnie z art. 3 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Ocena formalna polega na sprawdzeniu spetnienia kryteriow formalnych okreslonych w Karcie
Oceny Formalnej — stanowiagcej Zalagcznik nr 1 do ogloszenia o otwartym konkursie.
Wykaz kryteridw oceny merytorycznej oferty okresla Karta oceny merytorycznej oferty —
stanowigca Zalacznik nr 2 do ogloszenia o otwartym konkursie.

Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje
Zarzgd Wojewoddztwa Podkarpackiego, w terminie do 90 dni, liczgc od dnia zakonczenia naboru.
Zasadg jest dokonywanie przez Zleceniobiorce ptatnosci w formie bezgotéwkowej. Ptatnosci
gotéwkowe dopuszcza sie tylko w sytuacji, gdy nie jest mozliwy obrét bezgotowkowy.

Koszty uwaza sie za kwalifikowalne woéwczas, gdy faktura (lub inny dokument ksiegowy
o rownowaznej wartosci dowodowej) zostata wystawiona w terminie realizacji zadania
i zaptacona do 14 dni od dnia zakohczenia realizacji zadania, a przedmiot zostat
dostarczony/ustuga wykonana. W przypadku kosztéw wynagrodzenia osob realizujgcych
zadanie, kwalifikowane sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w szczegdlnosci: wynagrodzenie
netto, sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy, itp.

W ramach konkursu niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie
catkowite lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze srodkéw publicznych zaréwno krajowych,
jak i zagranicznych.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do poinformowania Zleceniodawcy w formie pisemnej
lub e-mailowej o wszystkich zmianach dotyczgcych harmonogramu dziatah przed zaistniatg
zmiang. W przypadku braku powiadomienia, wydatki dotyczace dziatan realizowanych
niezgodnie z harmonogramem mog3a zosta¢ uznane za niekwalifikowane.

Podmiot sktadajgcy oferte zobowigzany jest przed zawarciem umowy dostarczy¢ dokumenty
wskazane w pkt. 3.1. ppkt. 1 ww. ,Zasad przyznawania, realizacji i rozliczania zadan
publicznych dofinansowanych przez Wojewédztwo Podkarpackie — Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Rzeszowie” oraz dodatkowo:

— os$wiadczenie o nieposiadaniu wymagalnych zobowigzan wobec PFRON, w tym zalegtosci

w obowigzkowych wptatach na PFRON,
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— oSwiadczenie o nieposiadaniu wymagalnych zobowigzan wobec innych organow i instytucji
wykonujgcych zadania z zakresu administracji publiczne;,

— os$wiadczenie, iz odbiorcami zadania bedg osoby niepetnosprawne w rozumieniu art.1
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych lub
0soby z najblizszego otoczenia osob niepetnosprawnych $cisle zwigzane z procesem ich
rehabilitaciji.

Rozliczenie dotacji nastepuje po zakonczeniu realizacji zadania na podstawie sprawozdania

koncowego z wykonania zadania publicznego.

Do sprawozdania koncowego Zleceniobiorca zobowigzany jest dotgczy¢ rejestr dokumentéw

ksiegowych, spojny z zestawieniem kosztow realizacji zadania — stanowigcy Zatacznik nr 3

do ogtoszenia o otwartym konkursie.

Zatwierdzenie sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce

zatozonych w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcéw.

Zleceniobiorca otrzymuje informacje o zatwierdzeniu sprawozdania i rozliczeniu dotacji

pisemnie.

VII. LIMITY KOSZTOW

Limity kosztéw bez wzgledu na zrodio finansowania:

1.

Koszty obstugi zadania publicznego, tj. koszty administracyjne np. koordynator, obstuga
finansowo-ksiegowa, optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty
pocztowe, koszty wyjazdow stuzbowych oséb zaangazowanych w obstuge zadania, optaty za
media, koszty zakupu materiatéw biurowych, itp. — nie moga przekroczy¢ 20% wartosci
dotacji.

Koszty state podmiotu mogg dotyczy¢ tylko realizowanego zadania i uznanie ich za
kwalifikowalne wymaga przedstawienia w pkt. VI oferty sposobu obliczenia ich wysokosci
(kalkulacji przewidywanych kosztow, proporcjonalnie odpowiadajgcej planowanym dziataniom).
Osoby zatrudnione do realizacji zadania — catkowity koszt wynagrodzenia osoby zatrudnionej do
realizacji zadania do 100,00 zt brutto za godzine zegarowg (w uzasadnionych przypadkach
godzine dydaktyczng). Wysokos¢ i zasadnos¢ zaplanowanych kosztow bedzie podlegata
weryfikacji podczas oceny oferty.

W przypadku zastosowania wyzszej stawki oferent musi uzasadni¢ jej wysokos¢ oraz
szczegotowo opisa¢ kwalifikacje specjalisty w pkt. 1V.2 oferty (dotyczy sytuacji, w ktdrych
specyfika realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej dziedzinie).
Kwalifikowalne sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w szczegdlnosci: wynagrodzenie netto,
skfadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy, itp. Ptace nie
moga przekracza¢ wydatkéw ponoszonych przez Oferenta w ramach prowadzonej przez niego
dziatalnosci.

Stawka godzinowa nie moze by¢ nizsza niz podana w aktualnym Rozporzgdzeniu Rady Ministréw
w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2024 r., tj. od dnia 1 stycznia 2024 r. wynosi 27,70 zt, a od dnia 1 lipca 2024 r. wynosi 28,10 zt
za godzine. Podane stawki sg kwotami brutto.

Koszt nagrody maksymalnie do kwoty 80,00 zt brutto na osobe w danej konkurencji/
wspotzawodnictwie.

Wycena pracy osOb zaangazowanych w realizacje zadania — wykazana jako wkfad wiasny
pozafinansowy ($wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkéw organizacji) — wysoko$¢é
stawki za godzine zegarowg nie moze przekroczy¢ kwoty 30,00 zt brutto (w uzasadnionych
przypadkach godzine dydaktyczng — zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa).



Wyjatek moze stanowi¢ zatrudnienie osoby bedgcej specjalistg w danej dziedzinie. Stawka za
godzine moze wynosi¢ maksymalnie do 100,00 zt brutto. W takim przypadku nalezy uzasadnic
potrzebe podwyzszenia kosztu stawki godzinowej wktadu osobowego (pkt IV.2 oferty).

Zasady naliczenia wynagrodzenia w tym wypadku jak w pkt. 2.

Jezeli w _danej pozycji zestawienia kosztéw planowany bedzie wkiad osobowy lub
rzeczowy, nalezy to opisaé w pkt. IV.2 oferty ze wskazaniem wysokosci tego wkiadu oraz
pozyciji zestawienia kosztéw, ktéreqgo dotyczy (jezeli nie wynika to z zestawienia kosztéw
realizacji zadania).

VIIl. INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH ZADANIACH PUBLICZNYCH W ROKU
20231 2024

W 2023 roku realizowano zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym, finansowane
ze srodkéw PFRON. W wyniku rozstrzygnietego konkursu ofert udzielono 23 dotacje, w ramach
ktérych wykorzystano kwote w tgcznej wysokosci 986 941,31 zt. Ze srodkéw PFRON udzielono
réwniez 1 podmiotowi dotacje w trybie pozakonkursowym w wysokosci 10 000,00 zt.

W 2023 roku realizowano rowniez zadania publiczne na rzecz osob z niepetnosprawnosciami
finansowane z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego, wynikajgce z ,Wojewodzkiego Programu na
Rzecz Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu
Spotecznemu na lata 2021-2030". W wyniku rozstrzygnietego konkursu ofert Zarzgd Wojewddztwa
Podkarpackiego udzielit tgcznie 18 dotacji, w ramach ktérych w 2023 roku wykorzystano tgcznie
kwote 781 804,26 zt. Ze srodkéow Wojewddztwa udzielono réwniez 10 podmiotom dotacje w trybie
pozakonkursowym w wysokos$ci 96 550,00 zt, z tego wykorzystano 96 499,00 zt.

Szczegdbtowy wykaz dofinansowanych zadan znajduje sie na stronie Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie w zaktadce: Rehabilitacja — Zlecanie organizacjom pozarzgdowym zadan
z zakresu rehabilitacji — Konkurs ofert/Tryb pozakonkursowy oraz Rehabilitacja — Wojewodzki
Program na Rzecz Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2021-2030 — Konkurs ofert/Tryb pozakonkursowy.

W 2024 roku Samorzad Wojewddztwa nie przekazywat jeszcze dotacji na realizacje zadan
publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym.

IX. DODATKOWE INFORMACJE

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyskaé¢ w Oddziale Rehabilitacji Spotecznej
i Zawodowej Osoéb Niepetnosprawnych Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow, nr tel. 17 747 06 33, 17 850 79 28.

Na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Rehabilitacja — Zlecanie organizacjom
pozarzgdowym zadan z zakresu rehabilitacji — Konkurs ofert) dostepne sa: ,,Zasady przyznawania,
realizacji i rozliczania zadan publicznych dofinansowanych przez Wojewoédztwo
Podkarpackie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie” oraz wzory
dokumentéw zwigzanych z konkursem, tj. formularz oferty wraz z instrukcjg wypetniania, Karta
oceny formalnej stanowigca Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o otwartym konkursie, Karta oceny
merytorycznej oferty stanowigca Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o otwartym konkursie, wzér umowy
i sprawozdania z realizacji zadania publicznego wraz z rejestrem dokumentow ksiegowych, spéjnym
z zestawieniem kosztéw realizacji zadania, do dotgczenia ktorego jest zobowigzany Zleceniobiorca
(Zatacznik nr 3 do ogtoszenia o otwartym konkursie) oraz proponowany wzér opisu dokumentow
finansowych i wzér miesiecznej ewidenciji czasu pracy.



Zalacznik nr 1

do Ogtoszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewddztwa Podkarpackiego z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym

w 2024 r.

Znak sprawy: .......cocveveiieinennnn.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Informacje ogéine

Nazwa Wnioskodawcy

Tytut zadania

Data wplywu oferty

Zadanie
wybrane do realizaciji

Lp. | Braki/ btedy, ktére powodujg odrzucenie oferty Tak Nie
1. Oferta ztozona na niewtasciwym formularzu, innym niz okreslony
w ogtoszeniu o konkursie
2. Oferta ztozona po terminie
3.

Oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony

Co najmniej jeden z wyzej wymienionych brakéw / btedow powoduje odrzucenie oferty bez mozliwosci
jej uzupetnienia. Oferta nie podlega dalszej ocenie merytoryczne;j.

Skierowane
Lp. Braki / btedy formalne podlegajgce uzupetnieniu TAK/NIE £ Data
uzupetnienia | uzupetnienia
TAK/NIE
1. Brak okreslenia w pkt. 1.2. wzoru oferty
zadania wybranego do realizacji
2. Brak uzupetnienia odwiadczen pod ofertg
3. Brak podpisu/podpiséw oséb uprawnionych pod ofertg
realizacji zadania
4. | Btedy rachunkowe (jakie)
5. Brak okreslenia nazw powiatéw oraz liczby oséb na
rzecz ktoérych realizowany bedzie projekt
6. Oferta, w ktdrej wnioskowana kwota dotacji jest nizsza
niz wskazana w ogtoszeniu
7. Oferta, w ktdrej wnioskowana kwota dotacji jest wyzsza
niz wskazana w ogtoszeniu
8. Oferta, w ktérej termin realizacji zadania wykracza poza

ramy czasowe podane w ogtoszeniu




Oferta, w ktérej w przewidywanych Zrédtach

9- | finansowania nie ujeto wymaganego minimalnego
wktadu podmiotu.

1 Suma kosztéw administracyjnych przekracza

0. maksymalng wartos¢ wskazang w ogtoszeniu

0 konkursie

11. | Brak opisu w pkt. Ill oferty zakresu dostepnosci jaki
bedzie zapewniony osobom ze szczegdlnymi potrzebami

12. Brak wymaganych zatgcznikow
Inne:

13.

Nieuzupetnienie brakéw / bledéw w wyznaczonym terminie powoduje odrzucenie oferty. Oferta nie
podlega dalszej ocenie merytorycznej.

Inne uwagi

Data ......oooviiiiiiiin e r.

Czytelny podpis osoby dokonujgcej oceny



Zatacznik nr 2

do Ogtoszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewoddztwa Podkarpackiego z zakresu rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym w 2024 r.

ZNaK SPrawy: .....cooviiieiiiiei e

Karta oceny merytorycznej oferty

Informacje ogodine

Nazwa Wnioskodawcy

Tytut zadania

Zadanie wybrane do realizacji
(zgodnie z ogtoszeniem)

Lp Kryteria oceny merytorycznej zadania

Ocena zgodnosci ztozonej oferty z celami konkursu TAK NIE UWAGI
1. | Uwaga: W przypadku stwierdzenia, ze zlozona oferta jest niezgodna z celami
ogtoszonego konkursu nie podlega dalszej ocenie merytorycznej.

Liczba punktow Liczba
mozliwych do przyznanych Uzasadnienie do oceny
|l A punktow (ponizej 50% maksymalnej liczby punktéw
.pe o . . . . rzyznanych w danym kryterium
2. | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot 1-34 PrEYEREEY ym Kryterim)

dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych
a | w sferze zadan publicznych okreslonych w ogtoszeniu o konkursie 0-3
(w oparciu o przedstawiony opis w pkt. IV 1 oferty)

Rzetelnos$¢ opisu zadania

- opis adresatow zadania wraz ze sposobem ich rekrutaciji, diagnoza
b problemdw ktére zostang rozwigzane/ztagodzone dzieki realizaciji 0-15

zadania przejrzystos$¢ opisu dziatan, rzetelny i realny harmonogram
dziatan.




- projekt o regionalnym zasiegu, obejmujgcy dziataniami mieszkancow
CO najmniej 2 i wiecej powiatow:
2 powiaty - 0 pkt,

3-4 powiaty - 2 pkt, 0-7
5-7 powiaty - 4 pkt,
8 i wiecej powiatéw - 7 pkt
- liczba beneficjentéw:
do 50 — 0 pkt,
51-100 - 2 pkt, 0-5
101 - 200 — 3 pkt,
powyzej 200 — 5 pkt.
c opis zakresu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami 1-4
w zakresie realizowanego zadania
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania 0-15
publicznego
zasadnosc i racjonalnos$é przedstawionej kalkulacji kosztéw w
a e . o ) 0-12
odniesieniu do efektéw realizacji zadania.
b | pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania 0
- niepobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcow zadania 3
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania
i kwalifikacji osob, przy udziale ktérych podmiot realizowat 0-41
bedzie zadanie publiczne
a |zgodnos$ci zadania z celami konkursu 0-5
przewidywane rezultaty zadania
b | (spdjnosé z planowanymi dziataniami, opis rezultatéw, sposéb ich 0-15
pomiaru i monitorowania, trwato$¢ rezultatéw zadania)
c diugotrwatosé i czestotliwos¢ dziatan merytorycznych podejmowanych 0-10
w ramach realizowanego zadania
planowane dziatania promocyjne, informacyjne i reklamowe zwigzane
d |z realizacjg zadania (np. promocja w prasie, radio, tv na portalach 0-2
internetowych, mediach spofecznosciowych itp.)
e Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe wszystkich os6b 0-8
zaangazowanych w realizacje zadania
oferta wspdlna w rozumieniu Ustawy o dziatalnosci pozytku
f publicznego i o wolontariacie:
- nie 0
- tak 1




5. | Ocena udziatu wktadu podmiotu

(finansowego i niefinansowego) przeznaczonego na Vo2
realizacje zadania w stosunku do wysokosci dotacji

- rowny 10% wysokosci dotacji 0

- powyzej 10% do 15% wysokosci dotacji 5

- powyzej 15% wysokosci dotaciji 10

6. |Wspotpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zleconych
zadan publicznych w dwéch poprzednich latach przed
ogtoszeniem o konkursie. 0-(-10)
(biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposoéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw)

- Podmiot nie korzystat z dofinansowania 0
- Podmiot korzystat z dofinansowania:
a) realizowat i rozliczyt zadanie terminowo i rzetelnie 0
b) realizowat i/lub rozliczyt zadanie nieterminowo lub nierzetelnie do (- 10)

Maksymalna liczba punktow | 100 pkt

Aby znalez¢ sie na liscie rankingowej do dofinansowania nalezy uzyskaé minimum 50% punktéw z Oceny Merytorycznej Oferty.

Uwagi

Data ..o r.

Czytelny podpis osoby dokonujgcej oceny



(nazwa sporzgdzajgcego - Zleceniobiorcy)

Zatacznik nr 3

do Ogtoszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewodztwa Podkarpackiego z zakresu rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym w 2024 r.

Rejestr dokumentéw ksiegowych potwierdzajgcych powstanie kosztéw zadania dofinansowanego w ........... r. na podstawie umowy nr ....
zdnia........oceeneene. r. zawartej pomiedzy Wojewodztwem Podkarpackim, Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej a Zleceniobiorca
wysokos¢ przyznanej dotacji: ...l zt,
wysokosc¢ otrzymanej dotacji: ...l zt,

wysokos¢ wykorzystanej dotacji:

kwota zwroconej dotacji:

zt - wg ponizszego zestawienia
zt, data zwrotu

Wyszczegolnienie dokumentow

Lp. | rodzajinr s?;vt/?enia nr ksiegowy lub catkowita 2 tego do I‘OZ|ICZ€I’]I8-. dotacj| rodzaj i nr kosztu data
dokumentu Vg)(;kumentu ewidencyjny kwota brutto razem _ W tym sfinansowane _ z zestawienia kosztéw ptatnosci
ksiegowego Ksi dokumentu (z4) (kol. 7 + 8) srodkami . Innymi realizacji zadania

Siggowego dotaciji (zt) Srodkami (z})
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1
2
3
4
Razem
Procentowy udziat 100,00%

w finansowaniu zadania

(data i miejsce sporzgdzenia)

(podpis osoby upowaznionej)




